Приложение 

к постановлению администрации ЗАТО г.Радужный
от «30» сентября 2014 г. № 1310
( в ред. от 20.04.2015 № 612,
 от 23.03.2016 № 440,

от 27.06.2016 № 968)
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В
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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Наименование          
программы             
	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в          
муниципальном  образовании ЗАТО г. Радужный Владимирской области  на 2015 – 2017 годы»   

	Ответственный 

исполнитель программы 
	Юридический отдел администрации ЗАТО г. Радужный                       

	Соисполнитель 

программы
	Администрация ЗАТО г.Радужный

	Подпрограммы 

программы
	-

	Цели программы        
	Предупреждение причин и условий, порождающих   
коррупцию как социально-юридическое явление при исполнении администрацией вопросов местного значения и осуществлении отдельных государственных полномочий; устранение причин и условий, порождающих коррупцию; формирование антикоррупционного общественного сознания и нетерпимости по отношению к коррупции; содействие в реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о выявленных фактах коррупции и коррупциогенных факторах.

	Задачи программы      
	Разработка и осуществление комплекса мер, направленных на предупреждение коррупционных нарушений в органах местного 
нмоуправления и муниципальных учреждениях города, организация и осуществление контроля за исполнением муниципальными служащими и руководителями муниципальных учререждений установленных законодательством ограничений, и представлением сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и сведений о расходах; совершенствование организации деятельности администрации города по орагизации закупок для муниципальных нужд.

	Целевые индикаторы и показатели программы
	1.Обеспечение мер по профилактике и противодействию коррупции в границах городского округа.

2. Совершенствование организации деятельности  муниципальных заказчиков по осуществлению муниципальных  заказов.

3. Осуществление правовой экспертизы проектов муниципальных  правовых актов в целях выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции.  

4 Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со стороны муниципальных служащих и руководителей муниципальных учререждений.

5. Внедрение и развитие информационно-коммуникационных технологий в деятельности администрации, позволяющих сократить причины и условия, порождающие коррупцию. 

6. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности администрации города

	Этапы и сроки 

реализации программы             
	2015 – 2017 годы   

	Объем бюджетных 
ассигнований 
нна
виимы, в том числе по 
годам        
	Объем финансирования на 2015-2017 г.г. составит 33,0 тыс. рублей, в т.ч. 
2015 г. – 11,0 тыс. руб.;
2016 г. – 11,0 тыс. руб.;
2017 г. – 11,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты  реализации программы  
	Формирование скоординированной деятельности администрации города по предупреждению коррупции, позволяющей минимизировать условия, порождающие коррупционные проявления при  исполнении служебных обязанностей; укрепление доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления; обеспечение доступности и качества предоставления муниципальных услуг органами и структурными подразделениями администрации города населению посредством предоставления услуг в электронном виде; исключение из проектов муниципальных правовых актов коррупциогенных факторов; 


2. Характеристика проблемы и обоснование необходимости решения ее 
программными методами

Несмотря на предпринимаемые меры, коррупция, вызывают особую озабоченность населения муниипального образования и органов местногосамоуправления. Препятствует проведению социальных преобразований и повышению эффективности реализации поставленных задач, вызывает в обществе серьезную тревогу.

За предыдущие годы органами местного самоуправления достигнуты определенные результаты по релизации на терртории муниципального образования антикоррупционного законодательства, однако не все проблемы решены до настоящего времени.

Для обеспечения посталленных Президентом Российской Федерации , федеральным и областным законодательством задач по противодейстия коккупции на территории муниципального образования необходимо сосредоточить внимание на создание нетерпимого отношения общества к коррупционными проявлениями, повышения гласности принимаемых решении органами местного самоуправления, повышение ответственности, работников органов местного самоуправления муниципального образования за непринятие мер по устранению причин коррупционных факторов.
В связи с этим разработка мер по противодействию коррупции, прежде всего в целях устранения ее коренных причин, обеспечения соблюдения в повседневном общении общепринятых порм соблюдения требовании законодательства при  реализации должностных полномояии.
Реализация норм Федерального закона «О противодействии коррупции» в органах местного самоуправления ЗАТО г. Радужный и в муниципальных учреждениях требует совершенствование организации по размещению конкурсной документации по  закупкам товаров, работ и услуг для нужд муниципального образования ЗАТО г. Радужный, действенного контроля за выполнением муниципальных контрактов и гражданско-правовых договоров. 

Особую роль в борьбе против коррупции является организация и осуществление контроля  исполнения муниципальными служащими ограничений, установленных законодательством о муниципальной службе, и представлением сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Дальнеишеи работе по реализации федерального и областого законодательста противдействия коррупции может осуществляеть рамках реализации программных мероприятии.
2. Основные цели и задачи Программы, сроки и этапы ее реализации.
 Целью Программы противодействия коррупции в муниципальном образовании ЗАТО г. Радужный на 2015 – 2017 годы (далее – Программа) является:

- предупреждение и устранение причин и условий, порождающих возможность коррупции при решении вопросов местного значения и осуществлении отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными и областными законами;

- снижение уровня предпосылок для коррупции при предоставлении муниципальных услуг; 

- разработка и внедрение механизмов, противодействующих коррупции в деятельности администрации;
- формирование отношения нетерпимости к коррупции среди населенеия города;
- предупреждение коррупционных правонарушений.

Для достижения указанной цели необходимо принятие мер по профилактике коррупции, включающих в себя:

- разработку методики оценки существующего уровня условий для проявления коррупции в муниципальном образовании при решении вопросов местного значения и проведение соответствующего мониторинга в течение периода реализации Программы;

- формирование предложений по разработке системы мониторинга коррупционных рисков;
- организацию и осуществление контроля за исполнением работниками муницпальных учреждений требований антикоррупционного законодательства;
- разработку методики оценки эффективности внутренних систем выявления и профилактики коррупционных рисков в администрации ЗАТО г. Радужный и ее структурных подразделениях;

- содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции, а также их свободное освещение в средствах массовой информации.

Задачами Программы являются: разработка и осуществление комплекса мер, направленных на предупреждение коррупционных нарушений в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях города, организация и осуществление контроля за исполнением муниципальными служащими и руководителями муниципальных учререждений установленных законодательством ограничений, и представлением сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и сведений о расходах; совершенствование организации деятельности администрации города по орагизации закупок для муниципальных нужд.
Программа подлежит реализации в 2015 – 2017 годы.

 Этапами реализации Программы являютяся: 
Противодействие коррупции в органах местного самоуправления ЗАТО г. Радужный и в муниципальных учреждениях. 
Организация проведения экспертизы  муниципальных  правовых актов  на коррупциогенность.
Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления по размещению конкурсной документации по  закупкам товаров, работ и услуг для нужд муниципального образования ЗАТО г. Радужный, в том числе путем определения доли контрактов по которым проводится сравнительный анализ закупочных и среднерыночных цен на закупаемую продукцию. 
Размещение конкурсной документации на осуществление закупок для нужд муниципального образования ЗАТО г. Радужный на открытых аукционах в электронной форме.

Организация и осуществление контроля  исполнения муниципальными служащими ограничений, установленных законодательством о муниципальной службе, и 
нна
вии
ии
ием сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Количество предоставленных муниципальных услуг в электронном виде, в том числе в целях обеспечения права граждан на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления ЗАТО г. Радужный.
Проведение антикоррупционной проверки вновь разработанных муниципальных правовых актов.
3. Ресурсное обеспечение муниципальной программы.
	№ п/п
	Наименование программы
	Срок исполнения
	Объем финансирования

(тыс. руб.)
	В том числе:
	Внебюджетные средства
	Исполнители, соисполнители, ответственные за реализацию программы

	
	
	
	
	Субвенции
	Собственных доходов:
	
	

	
	
	
	
	
	Субсидии, иные межбюджетные трансферты
	Другие собственные доходы
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Муниципальная программа 
«Противодействие коррупции в          
муниципальном  образовании 
ЗАТО
 г. Радужный 
Владимирской области  на 2015 – 2017 годы»   
	2015-2017 г.г.
	
	
	
	
	
	 


	
	Всего:
	
	33,0
	-
	-
	33,0
	-
	

	
	2015 г.
	
	11,0
	-
	-
	11,0
	-
	

	
	2016 г.
	
	11,0
	-
	-
	11,0
	-
	

	
	2017г.
	
	11,0
	-
	-
	11,0
	-
	


4. Мероприятия муниципальной программы.
Перечень мероприятий программы представлен в приложении к программе.
5. Оценка эффетивности и прогноз ожидаемых социальных, экономических результатаов о реализации Программы

Реализация Программы позволит совершенствовать системные и комплексные меры по противодействию коррупции в муниципальном образовании и одновременно позволит повысить открытость и прозрачность деятельности администрации ЗАТО г. Радужный.

В результате реализации Программы:

- снизится возможность совершения действий коррупционного характера в администрации;
- повысится профессионализм муниципальных служащих, усовершенствуется уровень знаний в области противодействия коррупции;

- повысится  доступность и качество предоставления муниципальных услуг органами и структурными подразделениями администрации города населению посредством предоставления услуг в электронном виде;

- укрепится доверие населения к органам местного самоуправления, повысится уважение граждан к муниципальной службе;
- повысится доля органов местного самоуправления и муниципальных учреждений муниципального образования внедривших и осуществляющих мероприятия, направленные на противодействие коррупции;

- повысится доля муниципальных правовых актов, по которым проведены экспертизы на коррупциогенность;

- првысится доля закупок товаров, работ и услуг для нужд муниципального образования, по которым проводится сравнительный анализ закупочных и среднерыночных  цен на закупаемую продукцию;
- повысится доля муниципальных заказов для нужд муниципального образования ЗАТО г. Радужный, размещенных на открытых аукционах в электронной форме;

- повысится доля муниципальных служащих, в отношении которых проводилась проверка соблюдения ими ограничений, установленных законодательством  муниципальной службе, и представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

Приложение
к программе 
Перечень мероприятий программы
	№ п/п
	Наименование

 мероприятия
	Срок 

исполнения
	Объем 

Финансирования

(тыс. руб.)
	В том числе:
	Внебюджетные средства
	Исполнители, 

соисполнители,

ответственные

за реализацию мероприятия 
	Ожидаемые показатели оценки эффективности

(количественные и 
нчественные)

	
	
	
	
	Субвенции
	Собственных доходов
	
	
	

	
	
	
	
	
	Субсидии, иные 

межбюджетные 

трансферты
	Другие 

собственные доходы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Подготовительные мероприятия

	Цель: Работа  с муниципальными служащими по снижению факторов риска коррупционных проявлений

	Задача: Выявление должностных обязанностей  муниципальных служащих, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений

	1.1.
	Анализ должностных обязанностей муниципальных служащих, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений, и формирование их перечня

	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	Отдел 
нна
вии
иионной и контрольной работы, кадров и делопроизводства (далее – ООККД
	Формирование перечня должностей в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений

	1.2.
	Утверждение плана работы  Координационного Совета противодействия коррупции в муниципальном образовании ЗАТО г. Радужный  (далее КС)

	ежеквартально
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД, КС
	Утверждение плана работы КС

	
	ИТОГО:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
2. Противодействие коррупции при размещении муниципальных заказов


	

	Цель: Снижения рисков коррупционных проявлений при размещении муниципальных заказов

	Задача: Сделать процедуру размещения муниципальных заказов прозрачной

	2.1.
	Проведение мониторинга  исполнения процедур осуществления закупок на поставку товаров, работ и услуг,  в том числе, сопоставительного анализа закупочных и среднерыночных цен на товары, работы и услуги
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	Комитет по

управлению

муниципальным

имуществом

(КУМИ), отдел

экономики (ОЭ),

КС
	Прозрачность процедуры осуществление закупок для муниципальных нужд

	2.2.
	Принятие мер по недопущению присутствия в конкурсных, аукционных и котировочных комиссиях лиц в случае, если на стороне поставщика товаров, работ и услуг для нужд муниципального образования имеются близкие родственники
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	КУМИ
	Исключение из состава конкурсных, аукционных и котировочных комиссий лиц, в случае, если на стороне поставщика товаров, работ и услуг для нужд муниципального образования имеются близкие родственники

	2.3.
	Проведение мониторинга исполнения муниципальных контрактов, соблюдения требований Федеральных законов «О защите конкуренции» и «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	КС, ОЭ
	Отсутствие нарушений Федеральных законов «О защите конкуренции» и «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

	2.4.
	Определение условий проведения аукционов, препятствующих 
нна
вииям участников аукциона, содержащим признаки недобросовестной конкуренции, направленный на получение права заключить муниципальный контракт по начальной (максимальной) цене либо с минимальным снижением цены.
	Постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	КУМИ
	Участие в аукционе добросовестных поставщиков

	2.5.
	Обеспечение прозрачности процедуры закупок, соблюдения гласности, открытости всех процедур     рассмотрения заявок участников размещения заказа и принятия решений по ним с соблюдением требований законодательства в сфере закупок
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	КУМИ
	Обеспечение прозрачности процедуры закупок

	2.6.
	Обсуждение результатов мониторинга соблюдения требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» на заседании Коллегии при главе города
	ежегодно
	-
	-
	-
	-
	-
	КУМИ, ОЭ
	Недопущение нарушений требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

	2.7
	Проведение сопоставительного 
ннализа закупочных и среднерыночных цен на закупаемую продукцию
	ежеквартально
	-
	-
	-
	-
	-
	КУМИ
	Анализ закупочных и среднерыночных цен на закупаемую продукцию

	2.8.
	Размещение информации о приватизации объектов, находящихся в собственности муниципального образования, на официальном сайте в сети интернет
	постоянно 
	-
	-
	-
	-
	-
	КУМИ
	Повышение прозрачности процедуры приватизациимуниципального имущества

	2.9.
	Обеспечение прозрачности процедуры закупок, гласности, открытости всех процедур путем размещения полной информации о закупках на общероссийском официальном сайте zakupki.gov.ru; комиссионное рассмотрение заявок участников размещения заказа и принятие решений по итогам закупок
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	КУМИ
	Прозрачность процедуры, осуществление закупок для муниципальных нужд

	
	ИТОГО:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	3. Проведение экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов с целью выявления в них коррупциогенных факторов

	Цель: Снижение количества коррупциогенных факторов в муниципальных правовых актах

	Задача: Повысить качество разрабатываемых муниципальных правовых актов

	3.1.
	Проведения семинара с работниками администрации по подготовке проектов муниципальных правовых актов о недопущении в них условий, способствующих проявлению коррупции
	один раз в полугодие
	-
	-
	-
	-
	-
	Юридический отдел (ЮО)
	Повышение качества издаваемых муниципальных правовых актов

	3.2.
	Проведение занятий с должностными лицами администрации города по вопросам проведения экспертизы муниципальных правовых актов на наличие корупциогенных факторов
	один раз в полугодие
	-
	-
	-
	-
	-
	ЮО, ООККД
	

	3.3.
	 Организация и проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов и действующих муниципальных правовых актов в целях выявления в них положений, способствующих проявлению коррупции
	Постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	ЮО
	Повышение качества издаваемых муниципальных правовых актов

	3.4.
	 Проведение мониторинга муниципальных правовых актов на их соответствие федеральному и областному законодательству в сфере противодействия коррупции 
	Постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	разработчики муниципальных правовых актов
	Соответствие муниципальных правовых актов действующему законодательству

	
	ИТОГО:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	4. Установление обратной связи с получателями муниципальных услуг

	Цель: Работа с гражданами по выявлению коррупционных правонарушений

	Задача: Повышение активности граждан в области выявления коррупционных правонарушений

	4.1.
	Обеспечение надлежащего функционирования «телефонов доверия», обработка поступающих сообщений о коррупционных проявлениях
	Постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД
	Выявление коррупционных правонарушений

	4.2.
	Проведение экспертизы жалоб и обращений, содержащих информацию о коррупционных проявлениях, в целях организации     межведомственного контроля проверки указанных обращений, своевременного выявления и устранения причин нарушения прав, свобод и законных интересов граждан и организаций
	Постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД , УСП
	Защита прав свобод и законных интересов граждан и организаций

	4.3.
	Осуществление комплекса мероприятий, обеспечивающих эффективное информирование граждан и организаций о заинтересованности администрации города в выявлении фактов коррупции и привлечении виновных должностных лиц к ответственности
	ежеквартально
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД
	Выявление коррупционных правонарушений, привлечение виновных должностных лиц к ответственности

	
	ИТОГО:
	
	-
	--
	-
	-
	-
	
	

	5. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции

	Цель: Формирование нетерпимого отношения к коррупции

	Задача: Работа с  муниципальными служащими и гражданами по формированию нетерпимого отношения к коррупции

	5.1.
	 Проведение программ семинаров и тренингов, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со стороны муниципальных служащих
	по отдельному плану
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД

	Формирование нетерпимого отношения к фактам коррупции среди муниципальных служащих

	5.2.
	Проведение семинаров с муниципальными служащими, работниками муниципальных  учреждении по изучению действующего антикоррупционного законодательства, формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции 
	Не реже одного раза в полугодие
	-
	-
	-
	-
	-
	ОООККД, руководители муниципальных учреждений
	Правовое просвещение муниципальных служащих в сфере противодействия коррупции

	5.3.
	Размещение в средствах массовой информации статьей и иных материалов антикоррупционной направленности
	2015
	3,0
	-
	-
	3,0
	-
	Администрация ЗАТО г. Радужный
	Распространение информации антикоррупционной направленности за счет программы «Развитие муниципальной службы и органов управления в ЗАТО г. Радужный Владимирской области на 2014 – 2016 годы»

	
	
	2016
	3,0
	-
	-
	3,0
	-
	
	

	
	
	2017
	3,0
	-
	-
	3,0
	-
	
	

	5.4.
	Взаимодействие с представителями бизнес сообщества по вопросам противодействия коррупции, внедрение в практику предпринимательского сообщества антикоррупционной модели поведения посредством реализации Антикоррупционной хартии  российского бизнеса
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	ЭО
	взаимодействие с бизнес сообществом по вопросам противодействия коррупции

	5.5. 
	Взаимодействие с представителями мигрантов по вопросам противодействия коррупции при обеспечении социальной и культурной адаптации
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	Заместитель главы администрации города по социальной политике 

и организационным вопросам
	Взаимодействие с представителями мигрантов по вопросам противодействия коррупции

	
	ИТОГО:
	2015
	3,0
	-
	-
	3,0
	-
	
	

	
	
	2016
	3,0
	-
	-
	3,0
	-
	
	

	
	
	2017
	3,0
	-
	-
	3,0
	-
	
	

	6. Контроль исполнения муниципальными служащими должностных обязанностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупционных проявлений

	Цель: Недопущения совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений 

	Задача: Контроль исполнения муниципальными служащими должностных обязанностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупционных проявлений

	6.1.
	 Ведение мониторинга коррупционных проявлений в деятельности администрации посредством сбора, фиксации и детального рассмотрения данных, свидетельствующих о фактах коррупции
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД
	Сбор и фиксация данных свидетельствующих о фактах коррупции 

	6.2.
	Организация и осуществление контроля исполнения муниципальными служащими ограничений, установленных законодательством о муниципальной службе, и представление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей и сведений о расходах
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	О ООККД, руководители муниципальных учреждений
	Предоставление муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей и сведений о расходах

	6.3.
	Изучение правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов государственной власти и органов местного самоуправления, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин коррупционных нарушений
	по мере поступления информации
	-
	-
	-
	-
	-
	  ООККД,

 Юридический отдел
	По результатам проведенного анализа приятие мер по предупреждению и устранению причин коррупционных нарушений

	6.4.
	Обеспечение своевременной подачи         достоверных и полных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей и должностей муниципальной службы а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	по мере необходимости 
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД,


	Своевременная подача достоверных и полных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей и должностей муниципальной службы а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей

	6.5.
	Проведение заседаний комиссии по урегулированию конфликта интересов в администрации ЗАТО г. Радужный


	по мере поступления материала
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД

	Проведение заседаний комиссии по урегулированию конфликта интересов в администрации ЗАТО г. Радужный

	6.6.
	Осуществление проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	по мере необходимости
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД,


	Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей

	6.7.
	Обеспечение представления лицом,

поступающим на должность руководителя муниципального учреждения сведений о своих доходах, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	по мере необходимости
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД,

УО,

ККиС


	Представление сведений о своих доходах, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, лицом поступающим на должность руководителя муниципального учреждения

	6.8.
	Осуществление проверки достоверности и полноты представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	по мере необходимости
	-
	-
	-
	-
	-
	ООККД,


	Проверка достоверности и полноты представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей

	6.9.
	Ведение мониторинга коррупционных проявлений при разработке и осуществлении мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, поддержку и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, приживающих на территории городского округа, реализацию  прав национальных меньшинств, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	ЮО
	Сбор и фиксация данных свидетельствующих о фактах коррупции

	
	ИТОГО:
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. Использование информационно-коммуникационных технологий для противодействия коррупции

	Цель: Организация доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления

	Задача: Размещение информации о деятельности и органов местного самоуправления ЗАТО г. Радужный в информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет»

	7.1.
	Использование системы автоматического раскрытия информации о деятельности администрации, в том числе о готовящихся проектах муниципальных правовых актов
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	Информационно-компьютерный отдел (ИКО),

ООККД 
	Раскрытие информации о деятельности администрации

	7.2.
	Размещение конкурсной документации по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для нужд муниципального образования ЗАТО г. Радужный на открытых аукционах в электронной форме
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	-
	КУМИ
	Обеспечение прозрачности процедуры закупок товаров, работ, услуг для нужд муниципального образования 

	7.3.
	Организация перехода на предоставление муниципальных услуг в электронном виде, в том числе в целях обеспечения права граждан на доступ к информации о деятельности органов местного самоуправления 
ЗАТО г. Радужный
	2015
	8,0
	-
	-
	8,0
	-
	Администрация ЗАТО г. Радужный 
	Создание условий для информационного взаимодействия с населением и организациями при предоставление государственных и муниципальных услуг за счет программы «Информатизация ЗАТО г. Радужный Владимирской области на 2014 – 2016 годы»

	
	
	2016
	8,0
	-
	-
	8,0
	-
	
	

	
	
	2017
	8,0
	-
	-
	8,0
	-
	
	

	
	ИТОГО:
	2015
	8,0
	-
	-
	8,0
	-
	
	

	
	
	2016
	8,0
	-
	-
	8,0
	-
	
	

	
	
	2017
	8,0
	-
	-
	8,0
	-
	
	

	
	ИТОГО:
	2015
	11,0
	-
	-
	11,0
	-
	
	

	
	
	2016
	11,0
	-
	-
	11,0
	-
	
	

	
	
	2017
	11,0
	-
	-
	11,0
	-
	
	

	
	Всего:
	2015-2017 
	33,0
	-
	-
	33,0
	-
	
	


